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PENGENALAN 
AKADEMI KEPIMPINAN WANITA (AKW) SELANGOR 

 

Akademi Kepimpinan Wanita (AKW) Selangor merupakan sebuah program intensif 

hasil cetusan idea Y.B. Dr. Siti Mariah Binti Mahmud, Exco Kesihatan Awam, 

Perpaduan, Wanita & Keluarga Negeri Selangor untuk memantapkan kemahiran dan 

bertindak sebagai ‘paip bakat’ (talent pipeline) untuk melahirkan lebih ramai pemimpin 

wanita dalam lapangan politik dan kerja sosial. Hal ini kerana keadaan golongan 

wanita memerlukan ‘mentoring’ yang lebih tersusun dan datang daripada golongan 

wanita sendiri yang lebih memahami realiti dan cabaran golongan wanita yang 

berbeza dengan golongan lelaki dalam usaha menjadi pemimpin. Malahan, golongan 

wanita juga perlu membina rangkaian sendiri bagi memecahkan hegemoni ‘all boys 

club’ atau rangkaian eksklusif pemimpin lelaki yang tidak memberi ruang kepada 

golongan wanita yang berbakat berkembang lebih tinggi. Hal ini bakal membantu 

perjalanan karier politik golongan wanita agar golongan wanita mampu memegang 

kepimpinan terutamanya di Negeri Selangor.  

 

Akademi Kepimpinan Wanita (AKW) Selangor juga diadakan bagi mencapai matlamat 

ke-4, Dasar Wanita Selangor iaitu mempercepatkan penyertaan, perwakilan dan 

pembuatan keputusan dalam kehidupan awam dan politik dalam kalangan wanita. 

 

Akademi Kepimpinan Wanita (AKW) Selangor pada awal penubuhannya dikelolakan 

oleh Pejabat Exco Kesihatan Awam, Perpaduan, Wanita & Keluarga Negeri Selangor 

(sebelum ini merupakan Exco Kesihatan, Kebajikan, Pemberdayaan Wanita dan 

Keluarga) dengan hasil kerjasama yang jitu daripada pihak Perbadanan Perpustakaan 

Awam Selangor (PPAS), Institut Wanita Berdaya (IWB) Selangor dan Pusat Wanita 

Berdaya (PWB) Selangor. Kemudian, pada 2021, Akademi Kepimpinan Wanita (AKW) 

Selangor dikendalikan sepenuhnya di bawah Wanita Berdaya Selangor Sdn. Bhd. 

 

Pelajar Akademi Kepimpinan Wanita (AKW) Selangor yang bergraduasi terdiri 

daripada Kohort 1 bagi sesi 2019/2020 dan Kohort 2 bagi sesi 2020/2021. Kini, 

Akademi Kepimpinan Wanita (AKW) Selangor diteruskan lagi dengan pengambilan 

pelajar Kohort 3 bagi sesi 2022/2023. 
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MOTO 
Akademi Kepimpinan Wanita (AKW) Selangor memperkenalkan moto “Berani 

Memimpin”. 

 

VISI 
AKW menjadi tunjang dalam melahirkan pemimpin demi mencapai penglibatan 30% 

pemimpin wanita sebagai pembuat dasar dan keputusan dalam kerajaan negeri 

Selangor. 

 

MISI 
Melahirkan pemimpin wanita yang bertanggungjawab dan berkarisma dalam 

memajukan negeri Selangor untuk kesejahteraan sejagat. 

 

OBJEKTIF 

 
❖ Peserta yang bergraduasi daripada Akademi Kepimpinan Wanita (AKW) 

mempunyai kemahiran dan kecekapan untuk menerajui mana-mana 

organisasi/parti politik. 

 

❖ 30% daripada peserta lepasan Akademi Kepimpinan Wanita (AKW) memegang 

jawatan kepimpinan dalam tempoh 5-10 tahun akan datang. 

 

❖ 10% daripada peserta lepasan Akademi Kepimpinan Wanita (AKW) mampu 

tercalon untuk mengisi jawatan kepimpinan parti/organisasi penting di Selangor. 
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NILAI PEMIMPIN WANITA  
YANG DIPUPUK OLEH AKW 

 

 

5B 

 
 
LOGO 
AKW  
 

 

 

WARNA      
TEMA 
AKW     

Berani 

Berwawasan 

Berani Memimpin 

Berintegriti 

Berakhlak 

 

EMAS & MAROON 
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LEMBAGA PENGARAH 

WANITA BERDAYA SELANGOR SDN. BHD. 

 
 
 

PENGERUSI 

Y.B. ANFAAL BINTI SAARI 

 

 

AHLI 

 

YB PUAN ROZANA BINTI ZAINAL ABIDIN 

 

PUAH HAJAH NORITA BINTI MOHD SIDEK 

 

DATUK DR. HARLINA HALIZAH  

BINTI HJ SIRAJ @ HJ RAMLI 

 

PUAN ASLYNDA BINTI MOHD DAHLAN 

 

PUAN RAWIYIAH BINTI ZAKARIA 

 

PUAN ROZEETA@HIDAYAH BINTI RAMLI 

 

YB DR. WASANTHEE SINNASAMY 
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STRUKTUR ORGANISASI 
WANITA BERDAYA SELANGOR SDN. BHD. 
 

 

 

 

 

 

 

                           

 

Akademi Kepimpinan Wanita 

(AKW) Selangor diuruskan 

oleh Unit Pembangunan 

Kapasiti dan Latihan (JPKL, 

WBS) 
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KOMPONEN PROGRAM 
AKADEMI KEPIMPINAN WANITA (AKW) SELANGOR 

 

 

Di Akademi Kepimpinan Wanita (AKW) Selangor terdapat 3 komponen program yang 

diadakan iaitu : 

 

1] Kuliah 

Diadakan pada setiap hari Rabu bermula jam 6.00 petang sehingga jam 9.00 

malam.   

 

2] Mentoring 

Sesi bersama mentor yang berpengalaman dalam bidang kepimpinan/ 

organisasi.  

 

3] Kerja Lapangan 

Mendedahkan pelajar dengan kemahiran organisasi dan menggilap 

kepimpinan pelajar dalam arena lapangan. 
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 TENAGA PENGAJAR 
AKADEMI KEPIMPINAN WANITA (AKW) SELANGOR 

 
1. PROF. DATIN DR. NORIZAN BINTI ABD RAZAK 

Pengurusan Strategik 
 

2. DATO DR. MADELINE BERMA 
Sistem & Teori Ekonomi 
 

3. DATUK HAZIZAH BINTI KASIM 
Undang-Undang Wanita, Negara & Antarabangsa 
 

4. DR. PREMA EVELYN DEVARA 
Kefahaman Gender 
 

5. DR. MAZLAN BIN ALI 
Sistem Pilihanraya & Strategi Kempen 
 

6. DR. SYAZA FARHANA BINTI MUHAMMAD SYUKRI 
Sejarah, Teori Politik dan Kewarganegaraan 

 

7. DR. NURUL LIYANA BINTI MOHD KAMIL 
Tingkahlaku Organisasi & Pengurusan Modal Insan 

 

8. PUAN FAHDA NUR BINTI AHMAD KAMAR 
Kemahiran Pengucapan Awam & Komunikasi Berpengaruh 

 

9. PUAN MUDIRAH BINTI MUHAMMAD NOR 
Integriti (urus tadbir baik) 

 

10. PUAN MUNA ‘IZZAH BINTI FADZIL 
Imej, Penjenamaan & Pemasaran 

 

11. PUAN NORIZAN BINTI ABU BAKAR 
Asas Kewangan Organisasi & Operasi 

 

12. PUAN ONG BEE LENG 
Pengarusperdanaan Gender & Belanjawan Responsif Gender 

 

13. TUAN SAYED MUNAWAR BIN SAYED MUSTAR 
Komunikasi Strategik & Media 
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MENTOR 
AKADEMI KEPIMPINAN WANITA (AKW) SELANGOR 

 
 

1. YB PUAN RODZIAH BINTI ISMAIL 
Pengerusi Jawatankuasa Tetap Perumahan, Kesejahteraan Bandar dan 
Pembangunan Usahawan 

 
2. YB PUAN RAWIYIAH BINTI ZAKARIAH   

Ahli Lembaga Pengarah, Wanita Berdaya Selangor Sdn. Bhd. & Ahli Majlis 
Perbandaran Kajang 

 
3. YB PUAN MARIA CHIN BINTI ABDULLAH  

Mantan Ahli Parlimen Petaling Jaya & Aktivis 
 
4. YB PUAN ROZANA BINTI ZAINAL ABIDIN 

Ahli Dewan Negeri N09 Permatang 
 
5. YB PUAN LIM YI WEI 

Ahli Dewan Negeri N35 Kampung Tunku  
 
6. YB PUAN JAMALIAH BINTI JAMALUDDIN 

Ahli Dewan Negeri N36 Bandar Utama  
 
7. YB PUAN WONG SIEW KI 

Ahli Dewan Negeri N27 Balakong  
 

8. YB PUAN HAJAH AIMAN ATHIRAH AL-JUNDI @RAJ MUNNI SABU 
Timbalan Menteri Pembangunan, Wanita, Keluarga dan Masyarakat, 
Kementerian Pembangunan, Wanita, Keluarga dan Masyarakat. 

 
9. YB PUAN FADHLINA BINTI DATO’ SIDEK 

Ahli Parlimen P047 Nibong Tebal & Menteri Pendidikan Malaysia, Kementerian 
Pendidikan Malaysia 

 
10. DATUK DR. HARLINA HALIZAH BINTI HJ SIRAJ @ HJ RAMLI 

Ahli Lembaga Pengarah, Wanita Berdaya Selangor Sdn. Bhd. & Pengarah Akademi Dr 
Har  

 
11. YB PUAN TEO NIE CHING  

Timbalan Menteri Komunikasi dan Digital, di Kementerian 
Komuniaksi dan Digital 

 
12. YB SENATOR PUAN HAJAH FUZIAH BINTI SALLEH 

Timbalan Menteri Pedagangan Dalam Negeri dan Kos Sara Hidup 
 
13. YB PUAN DR WASANTHEE A/P SINNASAMY 

Ahli Dewan Undangan Negeri Hutan Melintang 
Ahli Lembaga Pengarah, Wanita Berdaya Selangor Sdn. Bhd. & Eksekutif SITHAM – 
Yayasan Hijrah Selangor   
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MODUL & SUBJEK PEMBELAJARAN 
AKADEMI KEPIMPINAN WANITA (AKW) SELANGOR 

Program Akademi Kepimpinan Wanita (AKW) Selangor dilaksanakan menggunakan 

kaedah modular iaitu pembelajaran dibuat melalui 4 modul utama yang merangkumi 

13 subjek. 

 

1. Modul Kemahiran Insaniah & Organisasi 

a. Pengurusan Strategik 

b. Asas Kewangan Organisasi & Operasi  

c. Tingkahlaku Organisasi & pengurusan Modal Insan  

d. Integriti (Urus Tadbir Baik) 

2. Modul Kefahaman gender 

a. Kefahaman Gender 

b. Pengarusperdanaan Gender & Belanjawan Responsif Gender 

3. Modul Kepimpinan Politik dan Ekonomi 

a. Sejarah, Teori Politik dan Kenegaraan 

b. Undang-Undang Wanita, Negara dan Antarabangsa 

c. Sistem Pilihanraya & Strategi Kempen 

d. Sistem & Teori Ekonomi 

4. Modul Kemahiran Komunikasi 

a. Kemahiran Pengucapan Awam & Komunikasi Berpengaruh 

b. Komunikasi Strategik & Media 

c. Imej, Penjenamaan & Pemasaran 
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KULIAH  
Kuliah AKW dijalankan secara hybrid. Kelas fizikal dijalankan di Perbadanan 

Perpustakaan Awam Selangor, Seksyen 13, Shah Alam setiap hari Rabu jam 6.00 

petang hingga 10.00 malam.  

 

SUBJEK: KEMAHIRAN PENGUCAPAN AWAM DAN KOMUNIKASI 

BERPENGARUH 

TENAGA PENGAJAR: PUAN FAHDA NUR AHMAD KAMAR 

 

 

SUBJEK: PENJENAMAAN DAN PEMASARAN 
TENAGA PENGAJAR: PUAN MUNA ‘IZZAH BINTI FADZIL 
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SUBJEK: ASAS KEWANGAN ORGANISASI & OPERASI 
TENAGA PENGAJAR: PUAN NORIZAN BINTI ABU BAKAR 
 

  
 

SUBJEK: KOMUNIKASI STRATEGIK & MEDIA 
TENAGA PENGAJAR: PUAN NORIZAN BINTI ABU BAKAR 
 

  

 
SUBJEK: KOMUNIKASI STRATEGIK & MEDIA 
TENAGA PENGAJAR: PUAN NORIZAN BINTI ABU BAKAR 
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MENTOR-MENTEE 
Sesi Mentor-Mentee antara pelajar diadakan bersama mentor yang berpengalaman 

dalam bidang kepimpinan / organisasi / insaniah / kemahiran. Mentor bagi Kohort 3 

sesi 2022/2023 terdiri daripada Ahli Dewan Negara, Ahli Dewan Rakyat dan Ahli 

Dewan Negeri. 

 

YB PUAN RODZIAH BINTI ISMAIL 
(Pengerusi Jawatankuasa Tetap Perumahan, Kesejahteraan Bandar dan 
Pembangunan Usahawan) 
 

 

 

 
 
PUAN RAWIYIAH BINTI ZAKARIAH   
Ahli Lembaga Pengarah, Wanita Berdaya Selangor Sdn. Bhd. & Ahli Majlis Perbandaran 
Kajang 
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YB PUAN MARIA CHIN BINTI ABDULLAH  
Mantan Ahli Parlimen Petaling Jaya & Aktivis 
 

  

 

 

 

YB PUAN ROZANA BINTI ZAINAL ABIDIN 
Ahli Dewan Negeri N09 Permatang 
 

  

 

 

YB PUAN LIM YI WEI 
Ahli Dewan Negeri N35 Kampung Tunku  
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YB PUAN JAMALIAH BINTI JAMALUDDIN 
Ahli Dewan Negeri N36 Bandar Utama  
 

  

 

 
 
YB PUAN WONG SIEW KI 
Ahli Dewan Negeri N27 Balakong  
 

  

 

YB DATUK HAJAH AIMAN ATHIRAH AL-JUNDI @RAJ MUNNI SABU 
Timbalan Menteri Pembangunan, Wanita, Keluarga dan Masyarakat, Kementerian 
Pembangunan, Wanita, Keluarga dan Masyarakat. 
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YB PUAN FADHLINA BINTI DATO’ SIDEK 
Ahli Parlimen P047 Nibong Tebal & Menteri Pendidikan Malaysia, Kementerian Pendidikan 
Malaysia 
 

  
 

 

DATUK DR. HARLINA HALIZAH BINTI HJ SIRAJ @ HJ RAMLI 
Ahli Lembaga Pengarah, Wanita Berdaya Selangor Sdn. Bhd. & Pengarah Akademi Dr Har  
 

  
 

YB PUAN TEO NIE CHING  
Timbalan Menteri Komunikasi dan Digital, di Kementerian 
Komuniaksi dan Digital 
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YB SENATOR PUAN HAJAH FUZIAH BINTI SALLEH 
Timbalan Menteri Pedagangan Dalam Negeri dan Kos Sara Hidup 
 

  

 

YB PUAN DR WASANTHEE A/P SINNASAMY 
Ahli Dewan Undangan Negeri Hutan Melintang 
Ahli Lembaga Pengarah, Wanita Berdaya Selangor Sdn. Bhd. & Eksekutif SITHAM – 
Yayasan Hijrah Selangor  

 

 

 

YB DR. SITI MARIAH BINTI MAHMUD 
Mantan EXCO Kesihatan Awam, Perpaduan, dan Pembangunan Wanita & Keluarga Negeri 
Selangor 
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KERJA LAPANGAN 

 

Tujuan kerja lapangan diadakan bagi mendedahkan pelajar AKW dengan kemahiran 

organisasi dan menyediakan pelajar dengan cabaran dunia realiti di samping 

menggilap kepimpinan pelajar di arena lapangan. Pelbagai program diadakan oleh 

pelajar mengikut kumpulan. 

 

 

TAJUK: RASUAH MEMBARAH, NEGARA 
PASTI MUSNAH 
Oleh Kumpulan 1 (Chantique) 
 

 

 

 

 

 

TAJUK: PENCERAIAN USIA MUDA 
Oleh Kumpulan 3 (Teja Warrior) 
 

 

  
 

 

 

 

 

TAJUK: SURI-SURA RUMAH 
BERKERJAYA 
Oleh Kumpulan 2 (Ladies Power) 
 

 

 

 

 

 

TAJUK: PERTANDINGAN NASKAH KITA 
Oleh Kumpulan 4 (Harmony ) 
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TAJUK: SEMBANG SIHAT “BAGAIMANA 
PEMAKANAN MEMPENGARUHI 
KESIHATAN ANDA” 
Oleh Kumpulan 5A (Beauty with Brain) 

 

 

 

TAJUK: ANAK TIDAK SAH TARAF DAN 
PEMBUAGAN BAYI 
Oleh Kumpulan 6 (Diamond Are Forever) 

 

 

 

 

 

 

 

 

TAJUK: PERANAN WANITA DALAM 
KOMUNITI 
Oleh Kumpulan 5B (Beauty with Brain) 
 

 

 

 

 

 

TAJUK: KEGANASAN TERHADAP 
WANITA 
Oleh Kumpulan 7 (Seanggun Bidadari) 
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TAJUK: KEGANASAN TERHADAP 
WANITA 
Oleh Kumpulan 9 (Wibawa) 
 

 

 

 

 

 

TAJUK: HADIAH, REZEKI ATAU BALA 
Oleh Kumpulan 8 (The Iris) 
 

 

 

 

 

 

TAJUK: INTEGRITI SEBAGAI INSPIRASI 
– DARI ASPIRASI KE REALITI 
Oleh Kumpulan 10 (Wanita Inspirasi Negara - WIN) 
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TESTIMONI PELAJAR 
 

 

Pelajar AKW Kohort 1 

 

 Pelajar AKW Kohort 2 

I’m so grateful that AKW has invited me. 

I called this a world-schooling and it is a 

very good advantage for me to lead by 

example to my children because I 

always emphasize that learning is a 

lifelong journey. 

-Arlina Zul Basri- 

 

 

Melalui AKW, saya keluar dari comfort 

zone, berani bertanya soalan dan berani 

bersuara. Saya juga dapat bergaul 

dengan pelbagai jenis bangsa dan 

agama. 

-Kanimoli- 

 

 

AKW banyak membantu saya dalam 

membina networking. Dengan 4 modul 

yang ada dalam AKW sangat membantu 

dalam menghasilkan individu yang 

mantap dari segi pengurusan organisasi 

dan berani memimpin. 

-Nuradiana Kamarudin- 
 
 
Dapat ilmu baru dan banyak manfaat 

dari networking yang saya bina dengan 

tenaga pengajar. Selain itu, environment 

yang positif membina diri saya terutama 

pada soft skills kerana dilatih untuk 

bercakap di depan dan ada rakan-rakan 

yang sangat supportive dan tenaga 

pengajar yang sentiasa memberi komen 

yang membina. 

-Siti Nur Aishah Mohd Zain- 
 
 

 AKW menyedarkan saya betapa 

pentingnya peranan wanita dalam 

kepimpinan masyarakat dan negara. Saya 

berpeluang mempelajari banyak ilmu baru,  

dapat membina jaringan kenalan bersama 

pemimpin-pemimpin wanita yang 

berwibawa dan juga ramai rakan baru. 

-Chan Pick Kuen- 

 

Saya dapat upgrade communication skill 

saya dan ilmu kepimpinan, membina 

jaringan hubungan yang berkesan dengan 

pihak berkuasa, pihak pentadbir, pihak 

tenaga pengajar, rakan rakan AKW dan 

yang paling penting menyumbang kepada 

masyarakat melalui program yang 

dijalankan melalui AKW. 

-Nor Aini Mostafa- 

 

Melalui program AKW, saya dapat 

menerokai banyak ilmu dan melatih sifat 

kepimpinan yang terdapat dalam diri saya. 

Saya juga mendapat peluang untuk 

menjadi moderator untuk Program AKW 

dan saya akan menginspirasikan wanita-

wanita lain agar mencapai kejayaan dalam 

hidup mereka. 

-Shantini Raman- 
 
Melalui program AKW, saya telah dapat 

banyak pengajaran dan ilmu yang baru 

dipelajari, serta dapat mengasah bakat 

dalam kepimpinan. Selain itu, mempelajari  

cara berkomunikasi dengan berkesan 

dengan orang. 

-Zulaikha Zaharudin- 
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Pelajar AKW Kohort 3 

 

Melalui AKW, saya dapat menerokai 

ilmu kepimpinan. Saya berharap agar 

program AKW diteruskan demi 

memperkasakan wanita pada masa 

akan datang.  

-Sahilah- 

 

Akhirnya pada Oktober 2023 saya 

akan Bersama-sama dengan sahabat 

lain di hari konvokesyen saya. Cuma 

sedih ayah tak sempat tengok saya 

pakai jubah nanti. Ayah yang memberi 

semangat terus belajar, walhal ketika 

itu saya mengasuh ayah yang uzur 

dan malam rabu saya ke PPAS. 

Suami, ayah, ibu dan anak-anak 

merestui perjalanan saya. Wanita di 

luar sana, teruskan melangkah 

walaupun banyak rintangan. Jangan 

rasa diri tertinggal sebab hari-hari kita 

akan belajar benda yang baru. 

Pensyarah-pensyarah yang hebat 

membuka minda kami, team 

pengurusan WBS yang terus 

membantu Wanita-wanita yang hebat 

seperti kami di Kohort 3. Terima Kasih. 

-Aniza- 

 

Secara jujur saya sebelum ni seorang 

yang pendiam dan tidak berani hendak 

menyuarakan pandangan serta 

keyakinan diri tu kurang. Saya lemah 

dalam komunikasi berhadapan dengan 

audience. Keterbukaan minda dan 

fahaman luas setelah masuk akademi 

ini. 

Banyak ilmu dipelajari, berkongsi 

pandangan dan pendapat bersama  

rakan-rakan yg lain. 

Alhamdulilah,bersyukur sangat dapat 

menjadi pelajar Akademi Kepimpinan 

Wanita. 

-Hamizah- 

 

Kursus di Akademi Kepimpinan Wanita 

sangat direkomendasikan bagi siapa 

saja yang tertarik untuk 

mengembangkan keterampilan 

kepemimpinan yang efektif, terutama 

bagi wanita yang ingin memperluas 

peran kepemimpinan mereka. Kursus 

ini telah memberikan saya wawasan 

dan strategi yang berharga untuk 

kepemimpinan yang efektif, mendorong 

pembangunan kepercayaan diri, dan 

menyediakan kesempatan untuk 

membangun jaringan dengan 

pemimpin wanita lainnya. Terima Kasih 

AKW untuk memberikan pemahaman 

yang lebih dalam tentang kepimpinan.  

-Dr. V. Vanitha- 

 

AKW memberi peluang kepada wanita 

untuk membina dan mengukuhkan 

keyakinan diri supaya dapat memberi 

nilai tambah, bukan sahaja kepada diri 

sendiri, tetapi kepada masyarakat 

secara amnya.  

Tahniah AKW! Semoga terus memberi 

panduan kepada wanita supaya 

BERANI MEMIMPIN! 

-Adlinna- 

 



Wanita Berdaya Selangor Sdn. Bhd.
IDCC Ideal Convention Centre Shah Alam
G30 Ground Floor, Jalan Pahat L 15/L,
Seksyen 15, 40200 Shah Alam, Selangor

@wanitaberdayaselangor

www.wbselangor.com.my


